
1 

 

 
    

 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินงานตาม 
แผนปฏิบัตริาชการด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

ปี พ.ศ. 2564 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลถนนโพธิ ์
 อ าเภอโนนไทยชัยภูมิ  จงัหวัดนครราชสีมา 
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มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 

1. การสร้าง สังคมที่ไม่
ทนต่อ การทุจริต 

1.1 การสร้าง จิตสาํนึกและความ 
ตระหนักแก่บุคลากร ทัง้ 
ข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภา
ท้องถิ่น และ ฝ่าย ประจําของ
องค์การบริหารส่วนตําบล  

1.1.1 (1) โครงการบริหารงาน ตามหลักธรรมาภิบาล  - ดําเนินการแล้ว 

1.1.1 (2) โครงการพัฒนา คณุธรรมจรยิธรรม  10,000 ยังไม่ดําเนินการ 

1.1.1 (5) โครงการส่งเสริม คณุธรรมและจริยธรรมในการ ป้องกันการทุจริต - ดําเนินการแล้ว 

1.1.1 (4) โครงการฝึกอบรม คณุธรรม จริยธรรม แก่ ผู้บรหิาร สมาชิกสภา และ 
พนักงานขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิน่ 

30,000 ยังไม่ดําเนินการ 

1.1.2 (1) โครงการการปฏิบตัิงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วน
ตําบล 

- ดําเนินการแล้ว 

1.1.2 (2) มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน การต่อต้านการทจุริต” - ดําเนินการแล้ว 

1.1.2 (3) โครงการเสรมิสร้าง ความซื่อสัตย์ สุจริต และ ปลูกฝังทัศนคติ วัฒนธรรมที่
ด ีในการต่อต้านการทุจรติ 

- ดําเนินการแล้ว 

1.1.2 (3) กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน ให้กับบุคลากรขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

10,000 ยังไม่ดําเนินการ 
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มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564
งบประมาณ(บาท) 

หมายเหตุ 

 1.2 ก า ร ส ร้ า ง 

จิตสํานึกและความ 

ตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในองค์กร 

1.2.1 ปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นท่ีสเีขยีว ลดภาวะโลกร้อนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 20,000 ยังไม่ดําเนินการ 

1.2.2 โครงการส่งเสริมอาชีพ สรา้งรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 20,000 ยังไม่ดําเนินการ 

 1.3 ก า ร ส ร้ า ง 
จิตสํานึกและความ 
ตระหนักแกเ่ด็กและ
เยาวชน 

1.3.1 โครงการสร้างภมูิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน(ส่งเสริมการเรยีนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง) 

5,000 ยังไม่ดําเนินการ 

2. การบริหารราชการ
เพ่ือป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจํานงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุตจริตของผู้บริหาร 

2.1.1 กิจกรรมประกาศเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทตุจริตของผู้บริหาร - ดําเนินการแล้ว 

 

 

2.2 มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการ 

2.2.1 (1) มาตรการการสร้าง ความโปร่งใสในการบริหารงาน บุคคล 

 

 
- 
 

ดําเนินการแล้ว 
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มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

  2.2. (2) มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารสว่นต าบล ปลัด

องคก์ารบริหารส่วนต าบล และหัวหน้าสว่นราชการ 

- ด าเนินการแล้ว 

2.2. (3) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขัน้เงินเดอืน - ด าเนินการแล้ว 

2.2. (1) กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามขอ้บัญญัติงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปี 

- ด าเนินการแล้ว 

2.2. (2) กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจดัหาพัสด ุ - ด าเนินการแล้ว 

2.2. (3) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใชจ้า่ยเงินงบประมาณ - ด าเนินการแล้ว 

2.2. (4) โครงการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจา้ง - ด าเนินการแล้ว 

2.2. (5) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพงึ

พอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไมเ่ลอืกปฏบัิติ 

- ด าเนินการแล้ว 

2.2. (6) โครงการจ้างส ารวจความพงึพอใจของผู้รับบริการ 20,000 ยังไม่ด าเนินการ 
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มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

 2.3 มาตรการการใช้

ดุลยพนิจิและใชอ้ านาจ

หนา้ที่ให้เป็นไปตาม

หลักการบริหารกิจการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

2.3.(1) กิจกรรมลดขัน้ตอนการปฏบัิตงิาน - ด าเนินการแล้ว 

2.3.(2) โครงการลดขัน้ตอนและระยะเวลาการปฏบัิตริาชการ - ด าเนินการแล้ว 

2.3.(1) มาตรการการมอบอ านาจอนุมัต ิอนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการปฏบัิติ

ราชการ 

- ด าเนินการแล้ว 

2.3.(2) มาตรการการมอบอ านาจของนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล - ด าเนินการแล้ว 

 2.4 การเชดิชูเกียรตแิก่

หนว่ยงาน/บุคคลในการ

ด าเนนิกิจการการ

ประพฤติปฏบัิตตินให้เป็น

ท่ีประจักษ์ 

2.4.(1) กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรตแิก่บุคคล หนว่ยงานองคก์รดเีด่น ผู้ท า

คุณประโยชน ์หรอืเข้าร่วมกิจกรรมขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

- ด าเนินการแล้ว 

2.4.(2) กิจกรรมเชดิชูเกียรติประชาชนผู้ปฏบัิติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง - ด าเนินการแล้ว 



6 

 

 

 



7 

 

 

มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

 2.5 มาตรการจัดการ 

ในกรณีได้ทราบหรือรับ

แจ้งหรือตรวจสอบพบ

การทุจรติ 

2.5 (1) กิจกรรมการจัดท าข้อตกลงการปฏบัิตริาชการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล - ด าเนินการแล้ว 

2.5 (2) กิจกรรมให้ความร่วมมอืกับหนว่ยตรวจสอบท่ีได้ด าเนนิการตามอ านาจหน้าท่ี

เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏบัิตริาชการของ อบต. 

- ด าเนินการแล้ว 

2.5 (3) มาตรการให้ความร่วมมอืกับหนว่ยงานตรวจทัง้ภาครัฐและองคก์รอิสระ - ด าเนินการแล้ว 

2.5 (4) มาตรการแตง่ตัง้ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน - ด าเนินการแล้ว 

2.5 (5) มาตรการด าเนนิการเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน กรณมีบุีคคลภายนอกหรือ

ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลถนนโพธ์ิวา่ทุตริตและ

ปฏบัิตริาชการตามอ านาจหนา้ท่ีโดยมชิอบ 

- ด าเนินการแล้ว 

3.การส่งเสริม

บทบาทและการมี

ส่วนรว่มของภาค

ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่

ข้อมลูข่าวสารในช่องทาง

ท่ีเป็นการอ านวยความ

สะดวกแก่ประชาชนได้มี

ส่วนร่วมตรวจสอบ  

3.1 (1) มาตรการการปรับปรุงศูนยข์้อมูลขา่วสารขององคก์ารบริหารส่วนต าบลให้มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

10,000 ยังไม่ด าเนินการ 
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มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

 การปฏบัิตริาชการตาม

อ านาจหนา้ที่ของ

องคก์ารบริหารส่วน

ต าบล 

3.1 (2) กิจกรรมการออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ขอ้มูลข่าวสารองคก์ารบริหารส่วนต าบล - ด าเนินการแล้ว 

3.1 (3) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ตามพรบ.ขอ้มูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.

2540 

10,000 ยังไม่ด าเนินการ 

3.1 (4) มาตรการเผยแพร่ขอ้มูลขา่วสารท่ีส าคัญหลากหลาย - ด าเนินการแล้ว 

3.1 (5) กิจกรรมการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สนิ

ของ อบต. และการรับเร่ืองร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง 

- ด าเนินการแล้ว 

3.1 (6) มาตรการจัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงขอ้มูลข่าวสารของอบต. - ด าเนินการแล้ว 

3.1 (7) โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ - ด าเนินการแล้ว 
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มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

 3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและ

ตอบสนองเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ

ประชาชน 

3.2.(1) โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน 

 

- ยังไม่ด าเนินการ 

3.2.(2) มาตรการแก้ไขเหตุเดอืดร้อนร าคาญ ด้านการสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอ้ม 

20,000 ยังไม่ด าเนินการ 

3.2.(3) กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้อง

ทุกข์รับทราบ 

- ด าเนินการแล้ว 

 3.3 การสง่เสริมให้ประชาชนมสี่วนร่วม

บริหารกิจการขององค์การบริหารส่วน

ต าบล 

3.3(1) มาตรการแตง่ตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบล 

- ด าเนินการแล้ว 

3.3(2) ประชุมประชาคมหมูบ้่านและประชาคมต าบลประจ าปี 10,000 ยังไม่ด าเนินการ 

3.3(3) การสง่เสริมสนุบสนุนการจัดท าแผนชุมชน - ยังไม่ด าเนินการ 

3.3(4) มาตรการแตง่ตัง้ตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ

ตรวจรับงานจ้าง 

- ด าเนินการแล้ว 
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มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

  3.3.(5) กิจกรรมประเมนิผลการปฏฺบัตริาชการ - ด าเนินการแล้ว 

3.3.(6) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏบัิติ

ตามหลักเกณฑ์และวธีิการบริหารกิจการบ้านเมอืงท่ีดี 

- ด าเนินการแล้ว 

3.3.(7) มาตรการแตง่ตัง้คณะกรรมการรายงานการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

 ด าเนินการแล้ว 

4. การเสริมสร้าง

และปรบัปรุงกลไก

ในการตรวจสอบ

การปฏิบัติราชการ

ขององค์การบรหิาร

ส่วนต าบล 

4.1 มกีารจัดวางระบบและรายงานการ

ควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรมการ

ตรวจเงินแผ่นดนิก าหนด 

4.1.(1) โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน  - ด าเนินการแล้ว 

4.1.(2) กิจกรรมตดิตามประเมินผลการควบคุมภายใน - ด าเนินการแล้ว 

4.2 สนับสนุนให้ภาคประชาชนได้มสี่วน

ร่วมตรวจสอบการปฏบัิตหิรือการ

บริหารราชการ ตามชอ่งทางที่สามารถ

ด าเนนิการได ้

4.2.(1)  กิจกรรมรายงานผลการใชจ้่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ - ด าเนินการแล้ว 

  

 

4.2.(2)  กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซือ้จดัจ้างจากตัวแทน

ชุมชน 

- ด าเนินการแล้ว 
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มิติ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี พ.ศ.2564

งบประมาณ(บาท) 

หมายเหต ุ

4. การเสริมสร้าง

และปรบัปรุงกลไก

ในการตรวจสอบ

การปฏิบัติราชการ

ขององค์การบรหิาร

ส่วนต าบล 

4.3 การสง่เสริมบทบาทการตรวจสอบ

ของสภาทอ้งถิ่น 

4.3.(1) โครงการอบรมให้ความรู้ดา้นระเบียบกฎหมายท้องถิ่นผู้บริหาร 

และสมาชกิสภาท้องถิ่น 

30,000 ยังไม่ด าเนินการ 

4.3(2) กิจกรรมการมีสว่นร่วมในการปฏบัิตงิานของสมาชกิสภาอบต. - ด าเนินการแล้ว 

4.4 เสริมพลังการมสี่วนร่วมของชุมชน

และการบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ

ตอ่ต้านการทุจรติ 

4.4.(1) กจิกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจรติ - ด าเนินการแล้ว 
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